
关于公布2013—2014学年
郑东新区课堂教学达标评优活动教学基本功考核办法的通知
局属各中学、中心校：

根据区教文体局《郑东新区中小学课堂教学达标评优活动实施方案》文件要求，在本轮次课堂教学达标笔试中成绩合格的教师（名单已公布至各校），将参加本轮次区级达标活动教学基本功（含说课、学科教学技能两项）考核。现将考核的具体安排予以公布。
附件：1. 郑州市说课量化评价表
2. 郑东新区达标评优活动教师学科基本功考核办法

  郑东新区基础教育教学研究室    

二○一四年三月九日     

附件1：

郑州市说课量化评价表
	评价项目及权重
	评价要点
	等级、分值

	
	
	A
	B
	C
	D

	目标设置

目标表述（20分）
	1
	基于课程标准设置教学目标
	5
	3
	2
	1

	
	2
	把握文本的核心内容，分析其在学科知识中的地位、作用
	5
	3
	2
	1

	
	3
	准确把握学情、学生认知规律及学习的起点
	5
	3
	2
	1

	
	4
	目标表述具体、清晰、可操作
	5
	3
	2
	1

	课堂评价（10分）
	1
	课堂评价任务设计与教学目标一致
	5
	3
	2
	1

	
	2
	课堂评价形式多样
	5
	3
	2
	1

	教学过程

教学方法

（40分）
	1
	情境创设新颖，导入方法自然
	5
	3
	2
	1

	
	2
	教学环节围绕教学目标科学合理地展开
	5
	3
	2
	1

	
	3
	适时展开课堂评价落实目标，促进学生进步与发展
	5
	3
	2
	1

	
	4
	学科特色突出，教学方法灵活，导学案使用恰当。
	5
	3
	2
	1

	
	5
	学生主体作用和教师主导作用有机结合，体现课改精神
	5
	3
	2
	1

	
	6
	重点鲜明突出，难点突破巧妙，总结精要到位
	5
	3
	2
	1

	
	7
	恰当使用“班班通”辅助教学
	5
	3
	2
	1

	
	8
	作业练习设计合理，符合减负要求
	5
	3
	2
	1

	基本素质
基本能力

（20分）
	1
	学科知识准确、系统，学科语言规范严谨，普通话标准
	4
	3
	2
	1

	
	2
	举止得体，教态自然大方
	4
	3
	2
	1

	
	3
	板书规范，设计合理
	4
	3
	2
	1

	
	4
	示范操作，熟练规范
	4
	3
	2
	1

	
	5
	思维敏捷，应变能力强
	4
	3
	2
	1

	教学特色

（10分）
	1
	整体设计自然流畅，起承转合过渡自然
	5
	3
	2
	1

	
	2
	体现独特、创新的教学风格与特色
	5
	3
	2
	1


附件2： 

郑东新区达标评优活动教师学科基本功考核办法
一、各学科考核内容及时间、地点安排
	学科
	考核内容
	时间
	地点

	语文
	教学技能
	4月14日下午2:30—4:30
	郑州市第八十四中学

	
	说课
	4月下旬或5月中旬
	郑州市第九十六中学

	历史
	教学技能
	4月14日
	郑州市第七十八中学

	
	讲课
	
	

	地理
	教学技能
	4月21日
	郑东新区九年制实验学校

	
	讲课
	
	

	体育
	模拟上课
	5月中旬
	郑州市第九十四中学

	
	教学技能、体能考核
	5月下旬
	郑州市第八十八中学

	美术
	教学技能
	5月中下旬
	郑州市第九十三中学

	
	模拟讲课
	
	

	信息
	学科技能考核时间
	3月19日上午9：00
	郑州市第八十六中学

	
	模拟讲课


	4月9日下午2：00
	郑州市第八十六中学


以上安排如有变动，将另行通知。

二、组织管理

1. 达标活动的区级教学基本功考核由郑东新区教研室制订方案并组织实施。
2. 达标活动按照公开、公正、公平的原则，严格选聘评委，严密组织程序，严肃考核纪律；
3. 全区统一制定考核要求。赛点学校要做好后勤保障工作，保证达标评优活动顺利进行。
4．计分方法：去掉一个最高分、一个最低分，其余分数相加平均后即为选手的成绩。

5．成绩汇总：每项比赛结束，复查无误，评委集体签字， 活动的相关原始材料保存备查，每位选手的材料独立装订，每项活动结束后当天连同结果一并上交区教研室存档。
三、各学科教学基本功考核内容、要求及评价办法
语文学科教学基本功考核办法
教学基本功考核内容包括学科教学技能和说课两部分，每部分的分值各为50分，两项共100分。四月份进行教学技能比赛，四月下旬或五月份进行说课比赛。比赛实行淘汰制：学科教学技能成绩不合格者，不再参加下一阶段的说课活动。具体要求及考核办法如下：

一、学科教学技能考核内容、要求及评分标准

1．考核内容：课文默写（10分），书写（5分），文学作品赏析（35分），三项内容共50分。 

2．考核办法： 

（1）课文默写10分，共10句，背默内容为本学段课标要求背诵的古诗文，教研室统一印制试卷。

（2）书写5分，根据默写卷面情况打分。

（3）文学作品赏析35分，根据所给文学作品写出一篇800—1200字的赏析文章。

3．评分标准： 

（1）课文默写评分标准：一句有错扣1分，共10分。

（2）书写评分标准：

	等级（分数）
	评  分  标   准

	一等（5分）
	书写端正，美观，大方

	二等(4—3分)
	书写端正、间架结构匀称

	三等(2分以下)
	歪歪扭扭或潦草


（3）文学作品赏析的评分标准：

赏析要紧扣文本，语言通顺，逻辑性强，准确深刻。须从内容（作品主题、人物形象等）和写作手法（作品构思、表现手法等）两方面进行赏析。
二、说课考核内容、要求及评价办法

1．说课内容为本学段的某一篇课文。说课占50分，说课时间10分钟。

2．提前一周公布说课比赛的课文，说课要包含基于标准的教学方案设计、基于目标的作业设计的内容，每位选手都要设计一份基于标准的教学方案（含作业设计），在说课前交给评委每人一份。并在说课结束后，把基于标准的教学方案（含作业设计）的电子稿以学校为单位发到区教研室公共邮箱（jys69176696@163.com）。说课中要使用电子白板，展示说课内容。

3．说课考核按照《郑州市说课量化评价表》的标准计分。

4．参赛教师通过抽签按顺序面对评委说课。
历史学科教学基本功考核办法
教学基本功考核内容包括学科教学技能和讲课两部分，分值为100分。具体要求及考核办法如下：

一、学科教学技能考核内容、要求及评分办法

1．考核内容：教学图示设计，总分50分。

2．考核办法：现场公布课题，课题内容选自教材，闭卷考试，考试时间15分钟。

3．评分标准：

	等级（分数）
	评  分  标   准

	A等

（41—50分）
	对课程标准解读到位，准确体现知识的内在联系，重、难点突出；图示简洁明了，易于学生准确掌握。

	B等

(31—40分)
	对课程标准解读不到位，基本体现知识的内在联系，重、难点比较突出，相对有利于学生掌握。

	C等

(20—30分)
	对课程标准解读不到位，不能体现知识的内在联系，重、难点不突出，不利于学生掌握。


二、讲课考核内容、要求及评价办法

1．讲课部分占50分，讲课时间10分钟。

2．选手按照抽签顺序提前10分钟抽取课题，在指定地点准备10分钟后进行讲课。可自行选择是否用课件。

3．讲课考核依据本学科关于“细化解读课程标准”的要求，参照《郑州市说课量化评价表》的标准计分。

三、有关说明
两项活动一次举行完毕，教学技能考核结束后组织抽签进行讲课。
地理学科教学基本功考核办法

教学基本功考核内容包括学科教学技能和讲课两部分，分值为100分。具体要求及考核办法如下：

一、学科教学技能考核内容、要求及评分办法

1. 考核内容：学科技能考核部分占50分。分三项内容：板图（20分）、板书（10分）、白板的使用（20分）。

2. 考核办法：

（1）由选手抽签决定技能展示顺序。

（2）板图题目现场抽取。内容选自教材中某一地理事物（或过程）示意图。准备时间10分钟。画图时间5分钟。

（3）根据选取的板图内容，设计合适的板书，不少于20字。板书时间5分钟。

（4）电子白板的使用。在系统的指定位置调出中国轮廓图，画出长江、黄河；任选两处区域，在中国轮廓图相应区域画出一种地理事物；展示白板在地理课堂上的功能，至少两项。时间5分钟。

3．评分标准：

（1）板图评分标准：轮廓清晰、比例适当、勾画流利娴熟、板画过程中无修改的为A等（15—20分）；轮廓清晰、比例欠佳、勾画速度较慢，板画过程中有少量修改的为B等（10—14分)；图形比例欠标准、勾画速度缓慢、反复擦拭为C等（9分以下）。

（2）板书设计评分标准

	项目

等级
	内容与设计(5分)
	粉笔字(5分)

	A等

（8—10分）
	内容准确科学，重点突出，设计合理新颖。
	书写规范，字体美观，布局合理。

	B等

（5—7分)
	内容准确，简单地呈现知识结构。
	书写正确整齐，易辨认。

	C等

（4分以下）
	设计不得当。
	书写不规范，修改较多，难以辨认。


（3）电子白板使用评分标准：熟练、自如为A等（15—20分）；较熟练为B等（10—14分)；不熟练、超时为C等（9分以下）。

二、讲课考核内容、要求及评价办法

1．讲课内容为本学段的某一课时，50分，时间15分钟。

2．参赛教师按照抽签顺序提前15分钟抽取课题，准备15分钟后，按抽取的课题进行讲课。

3．讲课考核按照《郑州市讲课量化评价表》的标准计分。

三、有关说明
两项活动一次举行完毕，教学技能考核结束后组织抽签进行讲课。
体育学科教学基本功考核办法

基本功考核分模拟上课、学科教学技能和教师体能三部分组成，分值分别为30分、60分、10分，满分100分。比赛实行淘汰制，模拟上课成绩达到22分以上方可入围下一轮，参加教学技能和体能测试。具体要求和考核办法如下：

1、 模拟上课考核内容、要求

参赛教师根据公布的教材内容准备，现场抽签确定所选项目，在该项目的内容1、内容2、内容3中自选其中一个教材内容进行片断教学（只进行该课基本部分的教学），通过讲解示范、组织教学进行模拟上课，限时10分钟，计满分30分。

教材内容：

	项目
	内容1
	内容2
	内容3

	田径（田赛）
	背越式跳高的过杆技术
	挺身式跳远的腾空技术
	背向滑步推铅球的滑步技术

	田径（径赛）
	弯道跑
	蹲踞式起跑
	跨栏跑的攻栏

	球类（篮球）
	行进间双手胸前传球
	行进间单手低手上篮
	原地单手肩上投篮

	球类（排球）
	正面上手发球
	正面双手垫球
	扣球

	球类（足球）
	脚背外侧踢球
	左扣右拨变向运球过人
	脚背正面踢球

	体操（技巧）
	鱼跃前滚翻
	侧手翻
	团身后滚翻

	武术（徒手）
	少年拳第二套1
	少年拳第二套2
	少年拳第二套3


教材内容说明：

少年拳第二套1：望月平衡——跃步冲拳。

少年拳第二套2：马步横打——并步搂手——弓步推掌。

少年拳第二套3：搂手勾踢——缠腕冲拳。

2、 教学技能考核内容、要求及评分办法

（一）考核要求

1．教学技能采用1+1+1的考核模式，1项必测（口令与队列：在限时三分钟内完成规定动作的组合编排15分），1项自选（教师专长：在项目中自选，按20分评分, 换算至25分计入总分），1项抽测（现场抽取除自选外的其它项目20分）。

2．参赛教师在单位时间内，按抽签顺序完成规定动作。

3．参赛教师要根据本专项特点着装和穿戴，允许自带符合要求的器材。

（二）项目内容：

1．必测项目（口令与队列）
（1）比赛内容

在半个篮球场大小范围内完成指定内容。指定内容包括原地和行进间两部分内容，各项指定的具体内容至少出现一次。

原地内容:立正、稍息、看齐、三面转法、踏步。

行进间内容：跑步走--立定，齐步走--立定，行进间齐步向左转走、向右转走、向后转走。 

（2）比赛方式

参赛教师在比赛前抽签决定出场顺序，依次完成比赛内容。

（3）比赛要求

参赛教师比赛前和结束时必须向裁判示意，出入场方式不限，结束位置要与起始位置保持一致。指定内容可自主编排，融入完整比赛中，应充分利用指定场地，避免偏场。在完成指定内容前提下，可增加内容以提高精彩程度，自主增加的内容如出现错误也相应扣除错误分。

2．自选、抽测项目

（1）田赛（20分）

急行跳远：男女均采用3M板，挺身式、走步式评分可达A级，蹲踞式评分在B级及以下。每人三次机会，计最好一次成绩。

（2）径赛(20分)

跨栏跑：距离50m。男子：起跑至第一栏距离13.72m，栏高0.84m，栏间9.14m；女子：起跑至第一栏距离13m，栏高0.762m，栏间8.5m。每人一次测试机会。
（3）篮球（20分）

在端线后持球静止站立，右手运球出发至第一障碍柱前做后转身运球，换左手运球至第二障碍柱前做体前变向换手运球，换右手运球，接行进间单手肩上投篮或行进间单手低手投篮，无论投中与否均自抢篮板球，双手胸前传球给助传者，并在侧身跑过程中，用行进间双手胸前传球经与助传者传接球后，接行进间投篮结束。每人两次测试机会，计最好一次成绩。
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（4）排球（20分）

在发球区持球听指令发球，发球后进入场区，接对方推攻球（下手发球或抛球）后连续进行自传、自垫，至前场区连接一次扣球技术，再在网前做一拦网（模拟）动作。每个步骤为一项技术，第2-5步骤4项技术（接抛球、自垫、自传、自扣过网）是一组连贯的击球动作，球不准落地，自传、自垫没有次数限制。每人两次测试机会，计最好一次成绩。

（5）足球（20分）

从中线出发，行进间颠球（除手以外的身体任何部位触球），球落地后即以脚内侧传地滚球的方式和助传者进行踢墙式二过一配合，受试者用脚内侧接助传者传过来的地滚球后依次运球过障碍，过完最后一个障碍用脚背正面射门。运球过障碍的动作方法不限。每人两次测试机会，计最好一次成绩。
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（6）技巧（20分）

①按顺序在规定区域等候出场，出场时，面向裁判右手上举示意动作开始，动作完成后，面向裁判站立，两臂侧上举示意动作结束。
②应连贯完成规定组合动作，动作失败，在裁判示意允许的情况下，可从失败动作处继续，但一个动作反复失败达三次，此动作计零分。

③应着简洁运动装和体操鞋，禁止佩戴项链、戒指、手镯、手表等饰物参赛。

A.男教师组合动作：头手倒立（3秒）—团身前滚翻交叉转体180度—后滚翻—挺身跳—鱼跃前滚翻—直立。

B.女教师组合动作：前滚翻直腿坐—肩肘倒立（3秒）—经单肩后滚翻成跪撑—跪跳起—侧手翻—向前并步成直立。

（7）武术（20分）
《少年拳》武术套路：

①伦臂砸拳 ②望月平衡 ③跃步冲拳 ④弹踢冲拳 ⑤马步横打 ⑥并步搂手 ⑦弓步推掌 ⑧搂手勾踢 ⑨缠腕冲拳 ⑩转身劈掌 　　　⑪砸拳侧踹 ⑫撩拳收抱

每人一次测试机会。

（8）韵律体操、健美操（20分）

《全国健美操大众锻炼标准第三套动作》二级成人套成套动作，地面动作（力量训练部分）不做。参见中国健美操协会审定的《全国健美操大众锻炼标准第三套动作图解》，2009年8月。

配合音乐进行成套动作的比赛。每人一次测试机会。

三、体能考核内容、要求

1．教师体能采用跑步的方式进行考核（10分）。

2．根据时间成绩进行量化评分。教材内容：男：1000米，女：800米。

美术学科教学基本功考核办法

教学基本功考核内容包括模拟讲课、学科教学技能两部分，分值为100分。具体要求及考核办法如下：

一、学科教学技能考核的内容、要求及评分办法

1．学科教学技能考核占50分。共分三项内容：素描（20分）、色彩（20分）、速写（10分），考核形式为写生或默写。

2．比赛除绘画用纸外不提供任何绘画工具，要求参赛选手自备画板、画笔等工具。

3．学科教学技能考核评分标准

	项目
	评价标准
	等级

	素描

（20分）
	构图恰当、造型严谨，形象生动，绘画技法熟练、黑白灰层次分明，富有较强的绘画表现力。
	A等（17-20分）

	
	构图恰当，造型基本准确，有一定的黑白灰关系，绘画表现能力一般
	B等（13—16分）

	
	构图比例失调，造型不准确，缺乏表现力，画面脏、灰、乱
	C等（12分以下）

	色彩

（20分）
	构图舒适、色彩关系和谐、有冷暖变化，质感清晰、色彩造型能力准确、黑白灰层次分明，表现力丰富
	A等（17-20分）

	
	构图适中、色彩关系基本清晰，有一定的黑白灰关系，色彩表现能力一般
	B等（13—16分）

	
	色彩关系不明确，画面脏、花、粉、乱，缺乏色彩表现力
	C等（12分以下）

	速写

（10分）
	构图恰当、造型严谨，形象生动，表现技法熟练
	A等（8—10分）

	
	构图恰当、造型基本准确，表现技法一般
	B等（5—7分）

	
	不会构图、造型比例严重失调，缺乏绘画表现力
	C等（4分以下）


二、模拟讲课考核的内容、要求及评分办法  

1．模拟讲课部分占50分，时间15分钟，根据现场所抽题目进行讲课，要求板书工整，不使用课件，不带任何参考资料（教参、备课本等），比赛现场提供课本。

2．模拟讲课内容提前一周在教育信息网美术学科网页上公布。现场抽签，按顺序和所抽课题进行模拟讲课，准备时间15分钟。

3．模拟讲课考核按照《郑州市优质课量化评价表》的标准计分。

4. 所有参赛教师应在模拟讲课比赛前一周之内把编写的本学期《课程纲要》上传到指定邮箱：jys69176696@163.com，不按规定上传者视为自动弃权。本学期课程纲要的编写要按照教研室规定要求进行编写，突出目标、内容和评价。

5. 编写《课程纲要》内容初中教师须为本学期所讲教学内容。 
三、有关说明
本学年各项教研活动考勤情况列为比赛参考成绩，对经常不参加教研活动的教师视情况在达标总成绩中扣除一定分值。

信息技术学科基本功考核办法

学科教学基本功考核包括学科教学技能和模拟讲课两部分，各50分，总计100分，学科教学技能考核后，参加后一阶段的模拟讲课（面对评委，无学生讲课），具体要求及考核办法如下：

一、学科技能考核内容、要求及评分标准

1．考核内容: Word和Excel综合应用（50分）；Power Point课件制作（30分）；VB程序设计、Flash制作、Photo图像加工（20分）。以上三项得分，最后折合成50分。

2．考核办法：考核时间为150分钟。

（1）Word和Excel综合应用，共两道题。

（2）Power Point课件制作。根据所提供的资料，用PowerPoint制作本节教学课件。

（3）VB程序设计、Flash制作、Photo图像加工。要求：从三个题中任选一题，用Flash、Photo、VB等软件根据要求完成程序或作品。

3．学科教学技能考核评分标准

	项目
	评分标准

	Word和Excel综合应用
	按要求完成设计或计算步骤，分步得分

	Power Point课件制作
	A等：内容准确、系统，重点突出，设计合理新颖。（21-30分）
	B等：内容准确、完整，简单地呈现知识结构。（10分-20分）
	C等：内容不完整，设计不当。（10分以下）

	VB程序设计、Flash制作、Photo图像加工
	从主题及表达、艺术性、技术运用三个方面评分，分三个等级： A等(16-20分);B等(10-15分) ;C等(10分以下)


二、模拟讲课内容、要求及评分办法

1．评委记分采用百分制，最后折合成50分。模拟讲课时间不得超过15分钟。

2．每位参评老师将讲课的教案（课题自定），于讲课前一周以电子邮件形式发送到zdxqxinxi@163.com邮箱。

3．讲课现场提供计算机、大屏幕投影、音响等设备，如需使用，应在评选开始前半小时试用，并将讲课时用的课件复制到计算机备用。

三、有关说明
模拟讲课结束后，根据讲课成绩和学科技能考核成绩确定获奖人员。

障碍物间斜线距离2米





障碍物间直线间距1米





最后一个障碍物距离罚球区线2米








